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□ 不動産（含 借地借家） □ 債権回収 ■ 医療過誤 □ 渉外・外国人

□　個人倒産消費者 ■ 労働問題 ■ 行政 ■ 家事事件

□ 倒産 □ 商事 □ 知財事件 □ 刑事・少年事件
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受任

設備使用

経費分担

９ 事務所のアピール・特色・将来像・求める人材等

【事務所のアピール】
・アメリカにはpersonal-injurｙという損害賠償請求被害者側専門の法律事務所がありますが、当事務所は日
本版のpersonal-injuryの法律事務所という位置づけです。損害賠償の分野で日本一を目指しています。
・令和５年４月より横浜に事務所を出します。その新しい事務所に入ってくれる新人弁護士を募集します。
【特色】
・損害賠償請求分野に特化することで、どの裁判官にも弁護士にも負けない力をつける、一流の仕事をし、
ちゃんと稼ぐ、弁護過誤などの失敗をしないようにする。
・クラウド上で事件管理。
・その人、その人の長所を伸ばす。短所は他の日との長所で補うようにする。
・結果さえ出せる人であれば基本自由。
【将来像】
・損害賠償請求の分野で日本一になる。
【求める人材等】
①一流志向の強い方、②仕事を放置しない方、③相性の合う方、④既存メンバーと似ていない方、⑤仕事
が好き、仕事が自己実現にかなうという方

　□分担無　　　■分担有　　　□その他

休暇 年末年始休暇・夏季休暇あり（休暇日設定も基本自由）

給与 年700万円（月50万円＋賞与２月）　毎年昇給（月給５万円分）

その他　（弁護士会費の
事務所負担等）

全額事務所負担

個 人 受 任

　■可　　　□許可制　　　□相談制　　　□不可

受任時
　■可　　　□不可　　　□その他

勤務日 日祝日を除く月曜日～土曜日

平日事務所内勤務時間 自由（在宅も可）※事務所営業時間は日曜祝日以外の午前９時～午後６時

掲載終了日 　2023年８月末日　　　※記載がない場合は申請月から３ヵ月後の月末に削除

勤 務 形 態 　■勤務弁護士　　　□独立採算制　　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

 条　　件（勤務弁護士の場合）　 

主な取扱事件（複数選択可）

その他取り扱い事件に特色があれば、ご記入ください。

①損害賠償請求事件（交通事故・学校事故・労災事故・介護事故・医療過誤・スポーツ事故・動物事故等）の
被害者側（90％）
②裁判所関係の仕事：破産管財・再生委員（2％）
③その他相続など一般民事及び企業顧問（8％）
④刑事事件（0％　ただし、①の関係で、ほぼ常時、刑事裁判に被害者参加しています。）

採用予定人数 （１～２）名 採用対象修習期 　　　　　（76）期

事 務 所 の 構 成
　総数　（　10　）名（職員を含む）

　うち弁護士（日本資格）　　　男性（　２　）名　女性（　１　）名

パートナー・経営者 　男性（　１　）名　　女性（　　　　）名　　　　（　64）期

アソシエイト・勤務弁護士 　男性（　１　）名（75期）　　　　　女性（　１　）名（68期）　　　

他の有資格者　（注１） 　資格の名称（　　　社会保険労務士（弁護士）　　　　）　計（　　１　）名

≪就職説明会用≫新規登録弁護士募集票
【ご記入いただくにあたって】
　注１「他の有資格者」には、事務所所属の公認会計士、税理士、弁理士、司法書士等の士業の方を記載してください。

事 務 所 名 小杉法律事務所　※令和５年弁護士法人化

事 務 所 所 在 地 福岡県福岡市早良区百道浜2-4-27　福岡AIビル2階　※令和５年４月横浜出店

事務所URL（ブログ可） https://personal-injury.jp/

連 絡 先 　ＴＥＬ　092-407-6817 ＦＡＸ　092-407-6818

Ｅ－ｍａｉｌ info@personal-injury.jp

責任者/担当者名 責任者　弁護士小杉晴洋　／　担当者　事務　池田・草野

https://personal-injury.jp/
mailto:info@personal-injury.jp


【事務所のアピール】
・アメリカにはpersonal-injurｙという損害賠償請求被害者側専門の法律事務所がありますが、当事務所は日
本版のpersonal-injuryの法律事務所という位置づけです。損害賠償の分野で日本一を目指しています。
・令和５年４月より横浜に事務所を出します。その新しい事務所に入ってくれる新人弁護士を募集します。
【特色】
・損害賠償請求分野に特化することで、どの裁判官にも弁護士にも負けない力をつける、一流の仕事をし、
ちゃんと稼ぐ、弁護過誤などの失敗をしないようにする。
・クラウド上で事件管理。
・その人、その人の長所を伸ばす。短所は他の日との長所で補うようにする。
・結果さえ出せる人であれば基本自由。
【将来像】
・損害賠償請求の分野で日本一になる。
【求める人材等】
①一流志向の強い方、②仕事を放置しない方、③相性の合う方、④既存メンバーと似ていない方、⑤仕事
が好き、仕事が自己実現にかなうという方

【個人情報の取扱いについて】
　ご提供いただきました情報は、ホームページ上への掲載等、司法修習生等の就職活動に資することを目的として利用致します。

　　　　　書式作成日：2021年2月改訂


